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Studierende verfügen zu Beginn der 

Lehramtsausbildung über - unreflektierte 

Überzeugungen (subjektive Theorien), 

welche die professionelle 

Unterrichtswahrnehmung beeinflussen.

Normative 
Anforderungen

Wissenschaftliche Theorien

Berufliche Handlungsfertigkeit 
im Umgang mit Heterogenität

Professionalität

Handlungsfeld in der Lehrer:innenbildung
für Berufliche Bildung
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Forschungsleitende Frage
Hochschuldidaktische Frage zur Entwicklung einer reflexiven Grundhaltung

Wie entwickeln Studierende der Berufspädagogik eine reflexive Kompetenz?

Kann eine reflexive Grundhaltung durch theoriegeleitete Unterrichtsbesuche 
hinsichtlich des Umgang mit Heterogenität in der beruflichen Lehramtsausbildung 

gefördert werden?
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Reflexionsinterdependenzmodell
Fokus auf Disposition

ReflexionUnterrichtswahrnehmungSubjektive Theorien

Professionswissen

Abbildung: Reflexionsinterdependenzmodell – Elemente des Seminar-/Untersuchungsdesigns 
(in Anlehnung an Blömecke, et al. 2015; Aufschnaider et al. 2019) (Eigene Darstellung)

Disposition



6Universität Rostock | Institut für Berufspädagogik

Forschungsansatz
Design-based Research Ansatz

I
Designphase

II
Durchführungsphase

III
Evaluation & Reflexion 

IV
Re-Design

Lehrkonzept

Forschungskonzept

Erhebung subjektiver 
Theorien 
▪ Draw-A-Teacher

Änderungen der Disposition
▪ Game-Changer
▪ Empathielandkarte

Reflexion
Portfolio

Externalisieren 
der subjektiven Theorien
▪ Strukturlegepläne 

Seminar & 
Unterrichtsbeobachtungen 
Im Übergangssystem / BVJ

Analyse

Didaktische 
Theorien

Portfolio
Theoretisch fundierte

Lehrkonzepte
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▪ Master of Education (Metall, Elektro, IT, 
Agrar, Gesundheit, Soziales) 

▪ Bildungswissenschaftliches Modul
▪ TN: 12

Lehrinhalte
▪ Menschenbild in der beruflichen Förder-

pädagogik
▪ Kompetenzfeststellung und 

Förderplanung
▪ Curriculum und Didaktik
▪ Produktionsorientierung und 

Beruflichkeit
▪ Förderpädagogische Klassifizierung und 

individuelle Problemlagen
▪ Übergangsverläufe und biografische 

Karrieremuster

„Individuelle Förderung, Kompetenzfeststellung und Diagnostik in der beruflichen Bildung“

Lehrziele

Zielgruppe

▪ Ansätze zur förderorientierten 
Unterrichtsgestaltung

▪ Diagnostische Verfahren, Interventionsstrategien, 
Unterstützungsstrukturen, Fördermaterialien 

▪ Entwickeln einer reflexiven Grundhaltung

Lehrkonzept
Didaktische Überlegungen
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Lehrkonzept
Organisatorische Planung
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Seminar

Einführung in die 
berufliche 
Förderpädagogik

Seminar

▪ Kurzvorträge und Diskussion
▪ Theoriegeleitete Erarbeitung der 

Beobachtungsleitfäden

Schulbesuch Schulbesuch Schulbesuch

▪ Auswertung der Beobachtungen
▪ Game-Changer
▪ Empathielandkarte
▪ Theorie-Praxis-Reflexion

Beobachtung
Reflexion mit der Lehrkraft

Selbst-
studium

ReflexionUnterrichtswahrnehmungProfessionswissen

Seminar

Reflexion im 
Seminar

Seminar
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▪ Was haben wir festgestellt/beobachtet bei den 
Studierenden?

▪ Re-Design des Lehrkonzept

▪ (Re-)Design des Forschungsdesigns

Erste Erkenntnisse und Reflexion



Benachteiligtenförderung
in der beruflichen Bildung
Wir stehen gerne für Fragen zu Verfügung!

ibp Rostock      melanie.hoppe@uni-rostock.de   tamara.riehle@uni-rostock.de
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