
Das Sprachenzentrum der Universität Rostock sucht zum Sommersemester 2025

eine*n Lehrbeauftragte*n für Spanisch 

Aufgabengebiet: 

- Durchführung von Präsenzkursen (bevorzugt) in der hochschulbezogenen, kommunikations- und 
kompetenzorientierten Spanischausbildung für Studierende nichtphilologischer Fächer auf der Niveaustufe 
A1-C1 des GER im Umfang von 8 SWS unter Nutzung des Lehrwerks Aula Internacional Plus und 
Berücksichtigung der Qualitätskriterien des Sprachenzentrums

- Abnahme und Korrektur der schriftlichen Prüfung

Einstellungsvoraussetzungen: 

- Muttersprachler:in Spanisch oder Spanischkenntnisse mindestens auf dem Niveau C1 des GER
- Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2 des GER
- abgeschlossenes Hochschulstudium in einem für die Tätigkeit geeigneten Fach
- Erfahrungen im handlungs- und kompetenzorientierten Lehren der spanischen Sprache, wenn möglich im

Hochschulkontext
- souveräner Umgang mit digitalen Lernumgebungen und Online-Formaten
- erwartet wird ein hohes Maß an Eigenständigkeit bei der Erfüllung der Arbeitsaufgaben, Verantwortungsbe-

wusstsein und die Bereitschaft zur Ausrichtung der Lehrtätigkeit an den Qualitätsstandards des Sprachen-
zentrums

Wir bieten: 

- eine vielfältige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einem traditionsbewussten und zugleich
innovativen und gut ausgestatteten Sprachenzentrum, das vielfältige Formen des Lehrens und Lernens von
Fremdsprachen ermöglicht

Weitere Hinweise: 

- Arbeitsort: Sprachenzentrum der Universität Rostock
- Arbeitszeitraum: Sommersemester 2025 (03. April 2025 bis 18. Juli 2025), 8 UE/Woche (eine 

längerfristige Zusammenarbeit wird angestrebt)
- Honorar: mind. 30 Euro/UE abhängig von der Qualifikation

Wir freuen uns auf Ihre E-Mail-Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Kopie des 
Hochschulabschlusszeugnisses), die Sie bitte bis spätestens 15. März 2025 an 
marcela.ledergerber@uni-rostock.de senden.  
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